
Redovisningsansvarig med löneansvar – Nordregio &
Nordens välfärdscenter

Vill du arbeta i hjärtat av nordiskt samarbete och bidra till hållbar utveckling och välfärd i Norden?
Nordregio och Nordens välfärdscenter söker nu en erfaren och engagerad redovisningsansvarig
som även kommer att arbeta med lönehantering. 
Om oss
Nordregio är ett nordiskt forskningsinstitut för hållbar regional utveckling och planering, grundat av
Nordiska ministerrådet. Nordens välfärdscenter (NVC) är en institution inom hälso- och
socialsektorn med uppdrag att främja välfärdsutveckling i Norden genom kunskapsproduktion och
policyutveckling.
Om tjänsten
Du kommer att vara anställd av Nordregio men arbeta för båda institutionerna. Din huvudsakliga
arbetsplats blir NVC:s kontor där du kommer att ha rollen som redovisningsansvarig. Du kommer
även att ansvara för lönehantering på Nordregio. Du ingår i ett engagerat administrativt team och
samarbetar nära med kollegor från båda organisationerna.
Kvalifikationer
Krav:

Relevant akademisk utbildning inom ekonomi/redovisning●

Minst 5 års erfarenhet av liknande arbetsuppgifter●

Flytande engelska samt minst ett skandinaviskt språk●

Dokumenterad erfarenhet av svensk redovisning och löneadministration●

God förmåga att arbeta självständigt och i team●

Erfarenhet av offentlig förvaltning samt kunskap om svensk och finsk arbetsrätt●

Erfarenhet av Hogia-system (bokföring, lön, tid & utlägg)●

Meriterande:

Erfarenhet av arbete i internationella eller nordiska sammanhang●

Kunskap om nordiskt samarbete●

Arbetsuppgifter

Ansvarig för bokföring, fakturahantering, betalningar och avstämningar för NVC●

Lönehantering för Nordregio●

Kontakt med banker och Skatteverket (momsfrågor)●

Systemadministration för Hogia och dess moduler (Ekonomi, lön, utlägg och reseräkningar)●

Utveckling av rutiner och arbetssätt inom ekonomi och administration●

Rapportering av pensioner, löner och statistik●

Projektuppföljning och ekonomisk rapportering●

Bokslutsarbete och kontaktperson gentemot Riksrevisionen●

Vad vi erbjuder
En stimulerande roll med möjlighet att påverka och utveckla. Internationell arbetsmiljö med
samhällsnyttiga projekt. Fokus på medarbetares välmående, sociala aktiviteter och
kompetensutveckling. Konkurrenskraftiga hälsoförmåner. 
Tjänsten är en heltidsanställning på fyra år med möjlighet till förlängning. Om du är statligt anställd i
ett nordiskt land har du rätt till tjänstledighet under anställningen enligt avtalet “Avtale om rettstilling
for samnordiske institusjoner og deres ansatte”.
Ansökan
Frågor om anställningen kan ställas till administrativa chefen Niklas Lindsay, +46 761 605474,
niklas.lindsay@nordregio.org
Facklig representant: Sara Melander, +46 70-846 01 05, sara.melander@nordregio.org
Skicka in din ansökan på svenska, norska eller danska med CV och referenser senast 5
september.
Läs mer om institutionerna här:
 www.nordregio.org
 www.nordicwelfare.org
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