Seniorradgivare till Generalsekreterarens kontor vid
Nordiska ministerradets sekretariat i Képenhamn

Drémmer du om att arbeta néra den politiska nivan och fa en unik inblick i det nordiska samarbetet,
bade inom och utanfér sekretariatet? Vill du anvédnda din erfarenhet fér att stétta de nordiska
samarbetsministrarna och generalsekreteraren? Da kan rollen som seniorradgivare vid Nordiska
ministerradets sekretariat i Kbpenhamn vara nagot for dig! | denna roll blir du en del av ett
engagerat team bestaende av seniorrddgivare och en koordinator och rapporterar direkt till
stabschefen.

Arbetsuppgifter

Du kommer att samordna, planera och félja upp arbetet inom generalsekreterarens kontor och pa
sa satt assistera de nordiska samarbetsministrarna och generalsekreteraren. Detta gér du genom
att:

Bidra till att forbereda och félja upp moéten med de nordiska samarbetsministrarna (och den
nordiska samarbetskommittén, som satter riktningen och samordnar arbetet inom Nordiska

ministerradet)

Bidra till att koordinera och driva arbetet med Vision 2030 pa sekretariatsniva

.

Utveckla idéer och folja upp projekt inom samarbetsministrarnas budget som ska stddja
ministrarnas politiska prioriteringar for 2025-2030
+ Bista generalsekreteraren och ministrarna med tal och annat underlag, samt vidareutveckla

organisatorisk styrning, beslutsprocesser och genomféra férandringsarbete

Bidra till samarbetet med parlamentariker i Nordiska radet samt delta i férberedelserna for

ministerradets deltagande i radets tva arliga sessioner.
Kravprofil
For att lyckas i rollen kravs det att:

+ Du som soker ska ha en akademisk utbildning pa minst masternivd samt minst sex ars
relevant arbetslivserfarenhet efter avslutad utbildning

+ Du bor vara mer generalist an specialist och ha en bred erfarenhet fran statlig férvaltning

.

Det ar viktigt att du har mycket god forstaelse for politiska processer och erfarenhet av att
férbereda arenden for politisk behandling. Erfarenhet av och kunskap om utveckling av
organisatorisk styrning, budget och beslutsprocesser ar en styrka, liksom erfarenhet av
arbete i en nordisk eller annan internationell kontext. Erfarenhet av projektledning,

forandringsarbete och malstyrning ar ocksa en fordel

Du ar analytisk, sjalvstéandig och initiativrik samt snabbt kan satta dig in i komplexa och breda

fragestallningar

« Du ska tycka om och vara skicklig pa att organisera, strukturera och félja upp ditt eget och
andras arbete. Du behdver kunna hantera bade korta och langa processer fran boérjan till slut

« Du maste kunna arbeta under tidspress och hantera ett hdgt tempo med noggrannhet och
precision

+ Du ar en initiativrik, utatriktad och sjalvgaende person. Du ska ha en god social formaga och
tycka om att samarbeta

« Du har goda IT-kunskaper och |att for att satta dig in i olika IT-system

+ Det ar en fordel om du har god kansla for siffror, da tjansten aven inkluderar

budgetuppfdljning.
Du ska vara en bra kommunikator bade i tal och skrift och beharska ett av ministerradets officiella
sprak (danska, norska eller svenska), samt pa engelska. Observera att for anstalining kravs
medborgarskap i ett av de nordiska landerna.

| arbetet ingar en del resor, till storsta delen inom de nordiska landerna.

Arbeta i en internationell milj6 med motiverade medarbetare fran hela Norden
Vi erbjuder ett utvecklande och meningsfullt arbete i en nordisk och internationell miljé med kollegor



fran hela Norden. Vara anstalliningskontrakt ar tidsbegrénsade till fem ar, med méjlighet till
forlangning med ytterligare hogst tre ar. Vi erbjuder sarskilt stod for etablering till alla som flyttar till
Danmark pa grund av anstallningen. Den som har en statlig anstéllning i ett av de nordiska
landerna har ratt till tjanstledighet for att arbeta hos oss.

Se mer om En karriar i det nordiska samarbetet, samt en Kortfilm om relocation service.

Om Nordiska ministerradet

Nordiska ministerradet ar karnan i det officiella nordiska regeringssamarbetet. Sekretariatet bestar
av tre sakansvariga avdelningar samt generalsekreterarens kontor, en kommunikationsavdelning
och en avdelning fér HR och juridik samt en ekonomiavdelning. Nordiska ministerradets sekretariat
ligger i Nordens hus mitt i Kbpenhamn tillsammans med Nordiska radets och Nordiska
kulturfondens sekretariat och har omkring 160 anstallda.

De nordiska statsministrarna har faststallt en vision fér det nordiska samarbetet fram till 2030.
Visionen ar att Norden ska vara varldens mest hallbara och integrerade region till 2030. Visionen
har stort fokus pa gron omstalining, social hallbarhet och ett konkurrenskraftigt Norden.

For mer information, se www.norden.org och Nordiska Ministerrads politiska prioriteter 2025-2030 |
Nordisk Samarbejde

Vi ser fram emot att fa ta emot din ansokan.
Sista datum for ansékan ar den 15 december 2024.

Kontakt
Om du vill veta mer om tjansten kan du kontakta stabschef Ida Heimann Larsen pa e-
post idalar@norden.org. For information om anstallningsvillkor vanligen kontakta hr@norden.org.

Mangfald

Vi tilldmpar ett inkluderande rekryteringsférfarande och uppmanar alla att séka, oavsett bakgrund.
Vi vardeséitter skilda perspektiv, erfarenheter och kulturer och anser att skickliga medarbetare med
olika livserfarenheter dr avgérande for att vi ska kunna uppna var gemensamma nordiska vision
och vara mal.


https://www.norden.org/sv/career
https://www.youtube.com/watch?v=hCW5aEDM8n8&feature=youtu.be
http://www.norden.org/
https://www.norden.org/da/nordisk-ministerraads-politiske-prioriteter-2025-2030
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