Radgivare/seniorradgivare inom social- och héalsopolitik
till Nordiska ministerradet i Képenhamn

Vill du vara med och starka det nordiska samarbetet?

Nordiska ministerradets sekretariat séker en radgivare/seniorradgivare for att inga i teamet for
social- och halsopolitik. De nordiska regeringarnas samarbete pa social- och halsoomradet leds av
Ministerradet for social- och halsopolitik (MR-S). Huvudsyftet &r att skapa satsningar och l6sningar
som bidrar till att utveckla politiken och sakerstalla de nordiska valfardssamhallenas hallbarhet,
bade lokalt, regionalt, nationellt och pa nordisk niva i en situation dar resurserna stramas at. En
grundlaggande forutsattning for samarbetet ar att skapa nordiskt nytta. Malsattningen med
samarbetet ar att framja en valfards- och halsopolitik som sakrar social trygghet och jamlik tillgang
till halso- och valfardstjanster for alla, inkluderar utsatta grupper, och rustar oss for framtidens
pandemier eller andra halsokriser genom forbattrad halsoberedskap.

Tjansten

Tjansten ar placerad inom avdelningen for kunskap och valfard (KV). Avdelningen stddjer tre
ministerrad: de nordiska arbetsministrarna (MR-A), de nordiska forsknings- och
utbildningsministrarna (MR-U), de nordiska ministrarna med ansvar fér halso- och socialpolitik (MR-
S). Avdelningen ansvarar aven fér samarbetsprogrammet for integrering av flyktingar och
invandrare. Vidare har avdelningen ansvaret for tre nordiska institutioner: Nordiska Institutionen for
Vidareutbildning inom Arbetsmiljdomradet (NIVA), NordForsk och Nordens valfardscenter (NVC).
Tjansten innebar att initiera, folja och utveckla det nordiska samarbetet, med fokus pa social- och
halsopolitik. Uppdraget som radgivare/seniorradgivare &r en bred tjéanst inom en kombination av
administrativa uppgifter och arendehantering dar det forvantas att du bade ar en god administrator,
koordinator och har viss erfarenhet inom sakfragorna. Var nya kollega ska vara en person som &r
positiv, serviceorienterad och sjalvgaende, som tar egna initiativ, &r man om att vidareutveckla
arbetsmetoder och vill bidra till att skapa en god arbetsmiljé.

Huvudsakliga arbetsuppgifter

- Forbereda arenden till minister- och ambetsmannaméten, skriva drendeframstallningar samt
folja upp beslut fran dessa méten.

 Hantera projektansokningar, uppféljning av projektens innehall, rapportering och ekonomi.

Arbeta tvargadende med arenden och politiska fragor som ocksa berdr andra ministerrad.
- Samarbeta med olika intressenter, till exempel myndigheter, civilsamhallsaktérer, foretag,

forskare och internationella organisationer.

Bidra till att synliggéra och kommunicera resultat fran det nordiska samarbetet, daribland
presentera samarbetet och ta fram talepunkter

+ Arbeta med olika férvaltnings- och méteshanteringssystem
Arbetet innebéar en del resande i Norden och andra lander.
Din profil

+ Du har relevant akademisk utbildning pa minimum bachelorniva och nagra ars relevant

arbetslivserfarenhet.

Det ar viktigt att du har arbetat i en politisk miljo, till exempel inom statlig eller regional

férvaltning, regeringssamarbete eller internationella organisationer. Det ar en férdel om du

har konkret erfarenhet av politikutveckling.

- Du &r I6sningsorienterad och kan tryggt och enkelt sétta dig in i komplicerade
problemstaliningar.

+ Du levererar i tid, &r bra pa att halla faststallda tidsramar samt har fallenhet fér bade detaljer

och helhet.

Du trivs att arbeta i team, men ar samtidigt bekvam med att jobba under eget ansvar och ta

egna initiativ.
« Du bdr ha en fallenhet i att strukturera och félja upp ditt eget och andras arbete, samt att folja
administrativa och politiska processer fran borjan till slut.

+ Du maste ha goda kommunikationsfardigheter, vara diplomatisk och ha latt fér att samarbeta.
For att fa anstallining vid Nordiska ministerradets sekretariat krdvs medborgarskap i ett av de
nordiska ldnderna. Du ska dessutom kunna uttrycka dig val i bade tal och skrift pa ett av
sekretariatets tre officiella arbetssprak; danska, svenska eller norska. Du kan aven uttrycka dig



saval skriftlig som muntligt pa engelska.

Arbeta i en internationell milj6 med motiverade medarbetare fran hela Norden

Ett utvecklande och meningsfullt arbete i en nordisk och internationell miljo med kollegor fran hela
Norden. Vara anstallningskontrakt &r tidsbegransade till fem ar, med mojlighet till forlangning med
ytterligare hogst tre ar. Vi erbjuder speciellt stéd for etablering till dem som flyttar till Danmark pa
grund av anstallningen. Den som har enstatlig anstallning i ett av de nordiska landerna har ratt till
tjanstledighet for att arbeta hos oss.

Se mer om En karridr i det nordiska samarbetet, samt en Kortfilm om relocation service.

Varldens mest hallbara och integrerade region

De nordiska statsministrarna har faststallt en vision for det nordiska samarbetet fram till 2030.
Vision ar att Norden ska vara varldens mest hallbara och integrerade region till 2030. Visionen har
stort fokus pa gron omstalining och en konkurrenskraftig nordisk region. Visionen stéds av

en handlingsplan med 12 centrala mél for perioden 2021-24 samt ett nytt samarbetsprgogram for
2025-2030 och arbetsplaner fér programmet.

Nordiska ministerradet &r tilsammans med Nordiska radet karnan i det officiella nordiska
samarbetet. Sekretariatet bestar av tre saksansvariga avdelningar samt generalsekreterarens
kontor, en kommunikationsavdelning och en avdelning foér HR och juridik samt en ekonomienhet.
Nordiska ministerradets sekretariat ligger i Nordens Hus mitt i Képenhamn tillsammans med
Nordiska radets sekretariat och med Nordiska kulturfondens sekretariat, och har omkring 130
anstallda.

For mer information se www.norden.org.

Mangfald

Vi tillampar ett inkluderande rekryteringsfoérfarande och uppmanar alla att sdka, oavsett bakgrund.
Vi vardesatter skilda perspektiv, erfarenheter och kulturer och anser att skickliga medarbetare med
olika livserfarenheter ar avgoérande for att vi ska kunna uppna var gemensamma nordiska vision
och véara mal.

Vi ser fram mot din ansékan

Onskar du att veta mer om tjansten kan du kontakta avdelningschef Petar Cavala

pa petcav@norden.org. Om du vil veta mer om anstallningsvillkor kan du kontakta hr@norden.org.
Tjansten aviénas som radgivare eller senior radgivare enligt Nordiska ministerradets I6nesystem.
Placering i tjanstekategori sker utifrdn den sékandes kompetens och erfarenhet.

Sista datum for ansdkan ar sdndag den 5 januari 2025.
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